UNDC

UNI\FﬁRSleQ MACIONAL
DE CANETE

Resolucion de Gomision W oM, 115-2016-uNpC

San Vicente de Cafiete, 27 de @mﬂéw& del 2016

VISTOS: Informe N° 22&2016—UNDC!GDIP:’DGMRR.HH de fecha 19.12.16,
Informe N° 352-UNDC!GGIP;’DGF‘PDI-2G1E de fecha 20.12.16, Acta N° 032-2016
de la Sesion Extraordinaria de la Comision Organizadora de fecha 21.12.16, ¥,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley Ne 29488 de fecha 22.12,2009, modificada por la Ley 30515 de
fecha 23.11.2016 ¥ publicada en el Diario Oficial el Peruano el 24.11.2016 se crea
la Universidad Nacional de Cafiete, con domicilic en la provincia de Canete,
departamento de Lima.

Que, de conformidad con |o estipulado en el articulo 18 de la Constitucion Politica
del Estado Peruano Yy articulo & de la Ley N° 30220- Ley Universitaria, 12
Universidad Nacional de Cafete es autonoma en su régimen normativo, de
gobiermo, académico, administrativo Y econoémico. Se rige por su estatuto,
instrumento que ha sido elaborado bajo &l respeto irrestricto de la Constitucién, Ley
Universitaria y demas normas concordantes.

Que. el articulo 29° de la Ley Universitaria Ne 30220 estipula que aprobada la ley de
creacion de una universidad publica, el Ministerfio de educacion - MINEDU,
constituye una Comision Organizadora integrada por tres académicos de
reconocido prestigic, que cumplan los mismos requisitos para ser Rector (...).

Que. en este contexto, el sefor \iice Ministro de Gestion Pedagdgica del Ministerio
de Educacion, mediante Resolucion Viceministerial N* 033-2016-MINEDU de fecha
16.03.16, publicada en el Diario Oficial el Peruano el 17.03.16, se resolvio: 17
Reconformar la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Cafete, la
misma que estara integrada por.

= CARLOS EDUARDO VILLANUEVA AGUILAR, Presidente;
= JOSE OCTAVIO RUIZ TEJADA, Vicepresidente Académico;
» EDWINAG USTIN VEGAS GALLO, \iicepresidente de Investigacion

Que, mediante Informe N® 210-201 E-UNDEJ‘CDHPJ‘DGAIHR.HH de fecha 22.11.16,
el Encargado de la Oficina de Gestion del Talento Humano a cargo del Abg. Renan
Pavel Flores Buendia, solicta se derive a la presidencia, a efectos que delegue de
forma expresa, a la Oficina de Gastion del Talento Humano, a dar las cartas de no
renovacion a todos los servidores publicos de la Universidad Nacional de Cafete
que se encuentren sujetos al régimen CAS, con una anticipacion no menor de cinco
(5) dias habiles previos al vencimiento del contrato, esto afin de efectuar el gasto
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del saldo que se tiene en el presupuesto CAS. Dicha decision debe ser comunicada
a esta Oficina a fin de realizar las planillas de pago de vacaciones proporcionales
de todo el personal CAS, y a las demas unidades orgéanicas competentes, a fin que

informen sobre alguna deuda que deba ser descontada en la respectiva planilla de
pagos.

Que. mediante Informe N® 85&—2D1E-UNDGIGDIPFDGA de fecha 15.12.16, el
Responsable de la Direccion General de Administracion a cargo del CPC Ceferino
Montafio Carrion, solicita autorizacion para gue sé delegue expresamente ia
facultad de firmar las cartas de no renovacion de los contratos con la finalidad de no
incurrir en vicio procedimental; toda vez que el responsable de la Oficina de Gestion
del Talento Humano labora mediante contrato de locacion de servicios

Que, mediante Informe N° 225—201E-UNDCFGDIPIDGNRH.HH de fecha 19.12.16,
el encargado de |a Oficina de Gestion del Talento Humano & cargo del Abog. Renan
Pave! Flores Buendia, presenta la propuesto de puestos a convocar en el concurso
CAS N° 001-2017-UNDC, por el plazo de tres (03) meses, desde el 01.02.17 hasta
el 30.04.17, segun el cuadro que s€ anexa a la presente. En consecuencia, sugiero
que luego de su evaluacion respectiva, s emita el acto resolutivo que aprueba la
convocatoria mediante contratacion administrativa de servicios de cuarenticuatro
(44) puestos, a fin que la Oficina de Gestion del Talento Humano defina los peffiles
de los puestos, asi como las bases del concurso dé seleccion.

Que, mediante Oficio N*® 196-2D1B—UMDC!GDIP!DGA de fecha 19.12.16, el
Encargado del a Direccion General de Administracion a cargo del CPC Ceferino
Montano Carrién, solicita aprcb:al:i.r&n de puestos a convocar en el Concurso CAS
N° 001-2017-UNDC

Que, mediante Informe N° 352.UNDCICO/P/DGPPDI-2016 de fecha 20.12.16, el
Encargado de la Direccién General de Planificacion, Presupuesto Y Desarrollo
Institucional a cargo del Econ. Luis Angel Bustamante Lugo, informa la
disponibilidad presupuesial para el Ejercicio Fiscal 2017, para la realizacién de las
convocatorias de personal en general, mediante la modalidad de Contratacion
Administrativa de Servicios -CAS. Asimismo se otorgara la respectiva disponibilidad
y certificacion presupuestal para cada convocatoria durante el 2017, de acuerdo a
los plazos y montos que estipulen las bases de dichos concursos.

Que, mediante Acta N° 032-2016 de la Sesion Extraordinaria de la Comision
Organizadora de fecha 21.12.16, sus integrantes por unanimidad acordo:
APROBAR (44) puestos a convocar en el Concurso CAS N° 001-2017-UNDC.

Estando a las consideraciones expuestas en cada considerando de la presente
resolucién; y en uso de las atribuciones conferidas par la Constitucion, Ley
Universitaria N° 30220, Ley de Creacidon N°29488, Resolucion Viceministerial N°
033-2016-MINEDU, Estatuto de la UNDC y demas nomas concordantes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DELEGAR, al Director General de Administracion, las
facultades para la suscripcién de las caras de no renovacion de los contratos a
todos los servidores plblicos de 1a Universidad Nacional de Cafiete gue se
encuentren sujetos al régimen CAS.
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ARTICULO SEGUNDO: APROBAR (44) puestos a convocar én el Concurso CAS
N° 001-2017-UNDC, conforme al cuadro que se anexa ala presente resolucion que
consta de 03 folios.

ARTiCULO TERCERO: ENCARGAR al Director General de Administracion para
que defina los perfiles de los puestos a convecal, elabore las bases del concurso de
seleccion y efectie la debida convocatoria dentro de los plazos de Ley.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR la presente resolucién a las Vicepresidencias,
Direccion General de Administracion, Oficina de Gestion del Talento Humano,
Direccién General de Planificacion, Presupuesto y Desarrollo Institucional.
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